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Sustainable Corporate Governance (Nachhaltige Unternehmensführung) umfasst die 
um Nachhaltigkeitsvorgaben angereicherte traditionelle Corporate Governance des 
unternehmerischen Binnenbereichs sowie darüber hinaus die unter der Überschrift 
Corporate Social Responsibility (CSR) verhandelte Verantwortung für Einflussbereich, 
Geschäftspartner und transnationale Lieferketten. Corporate Governance in dem so 
verstandenen weiten und integrierten Sinne soll der "Motor einer nachhaltigen Wirt-
schaft" sein.  
 
Im Seminar werden wir die verschiedenen Dimensionen nachhaltiger Unternehmens-
führung behandeln, u.a. die Frage des Unternehmenszwecks ("Purpose of the Com-
pany"), auch in historischer Hinsicht, die Nachhaltigkeitsvorgaben im Deutschen Cor-
porate Governance Kodex, die unter CSR verhandelten Einwirkungen von Aktionären, 
Investoren und Geldgebern zur Förderung der Nachhaltigkeit von Unternehmen 
(Sustainable Finance/Banking/Investment) sowie die durch Soft Law wie die UN-Leit-
prinzipien für Wirtschaft und Menschenrechte und Hard Law wie das Lieferkettensorg-
faltspflichtengesetz und den Entwurf der EU Corporate Sustainability Due Diligence 
Directive begründete Sorgfaltspflicht hinsichtlich Geschäftspartnern und Wertschöp-
fungsketten. Wir werden die Wirkmechanismen, Herausforderungen und Grenzen pri-
vatrechtlicher Steuerung von Nachhaltigkeit theoretisch und anhand von Praxisbei-
spielen untersuchen sowie die Frage der Haftung für Menschenrechtsverletzungen im 
Ausland beleuchten.  
 
Literatur: Spießhofer, Sustainable Corporate Governance, NZG 10/2022, 435-440; 
dies., Unternehmerische Verantwortung. Zur Entstehung einer globalen Wirtschafts-
ordnung, 2017; Burgi/Habersack, Handbuch Öffentliches Recht des Unternehmens, 
2023; Kremer/Bachmann/Favoccia/v.Werder, Deutscher Corporate Governance Ko-
dex, 9. Auflage 2023, und weitere Literatur, die im Seminar bekannt gegeben wird.  

Bemerkung: Voraussetzung für den Erwerb des Scheins sind eine schriftliche Ausar-
beitung (Paper von mind. 10 Seiten) und Power Point Präsentation sowie die Teil-
nahme am gesamten Seminar. Einführung 25.10.2023 16 - 18 Uhr; Blockseminar 
26.1.2024, 10 - 18 Uhr, 27.1.2024, 10 - 16 Uhr.   

Kontakt: Birgit.Spiesshofer@dentons.com  

 


