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Flexibel weiterbilden mit LIFE

 » Nutzen Sie Module der Universität Bremen als Bausteine 
für Ihre berufliche und persönliche Weiterentwicklung – 
individuell und flexibel.

 » Profitieren Sie vom Austausch mit Hochschullehrenden 
und jungen Studentinnen und Studenten.

 » Legen Sie Prüfungen ab und dokumentieren Sie Ihre  
Erfolge mit Zertifikaten der Universität Bremen und  
international anerkannten Credit Points.

LIFE gibt es zurzeit in den Themenfeldern „Informatik, Di-
gitale Medien, Digitalisierung“, „Luftfahrttechnik, Energie- 
systeme, Verfahrenstechnik“, „Gesundheit und Pflege“ und 
„General Studies“.

Ob einzelne Module oder ein Zertifikatsprogramm – Sie ent-
scheiden, wie viel Zeit und Ressourcen Sie in Ihre Weiter- 
bildung investieren möchten. Das LIFE-Baukastenprinzip  
bietet Ihnen Kompetenz- und Wissenserwerb auf der Grund-
lage aktueller Forschung und Entwicklung.

LIFE wird im Rahmen des mit Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung unter dem Förderkennzeichen 16OH22063 geförderten Projekts 
„konstruktiv“ entwickelt. Die Verantwortung für den Inhalt dieser Publikation 
liegt bei der Akademie für Weiterbildung.

konstruktiv>>

© Universität Bremen 

Jetzt geht‘s los!

Schritt 1: Informieren Sie sich!
 » Alle Informationen zu den Modulen und Zertifikats- 
programmen finden Sie unter www.uni-bremen.de/life.

 » Besuchen Sie unsere Info-Veranstaltungen und Workshops  
– aktuelle Termine finden Sie auf der LIFE-Webseite.

Schritt 2: Lassen Sie sich beraten!
 » Sie interessieren sich für eine Weiterbildung mit LIFE und 
möchten klären, welches Angebot für Sie das richtige ist?

 » Vereinbaren Sie einen individuellen Beratungstermin  
– persönlich, telefonisch oder online!

 » Die LIFE-Studienberaterinnen freuen sich auf Sie!
Josephine Haladich-Hofmann | Astrid Rehbein | Svenja Renner
Tel. 0421 - 218 61 037 oder 0421 - 218 61 619

 » E-Mail: life@uni-bremen.de

Schritt 3: Bewerben Sie sich!
 » Die Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie unter  

www.uni-bremen.de/life. 
 » Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung die Nachweise über die 
Erfüllung der Teilnahmevoraussetzungen bei! 

 » Bewerbungsschluss für die Teilnahme im Wintersemester ist 
am 15. September 2019.

 » Sie erhalten Ihre Zulassung ca. 2 Wochen vor Beginn der 
Veranstaltungszeit!

Arbeitsfeld mit Zukunft

Im Gesundheits- und Pflegesektor herrscht ein hoher Be-
darf an Fachkräften. Wissenschaftliche Weiterbildung bietet  
einenWeg, sich in diesem Arbeitsfeld weiter zu qualifizieren 
und neue Perspektiven in den Berufsalltag zu bringen.

 » Betrachten Sie Gesundheit und Pflege aus einem wissen-
schaftlichen Blickwinkel. 

 » Belegen Sie ausgewählte Module aus Bachelor- und 
Masterstudiengängen des Fachbereichs Human- und 
Gesundheitswissenschaften, die für Weiterbildungs- 
studierende geöffnet sind.

 » Besonders interessante Modulkombinationen wurden 
von Fachexpert*innen zu Weiterbildungszertifikaten 
zusammengefasst.

Teilnahmevoraussetzungen

LIFE bietet im Bereich „Gesundheit und Pflege“ Module auf 
Bachelor- und Master-Niveau an. Der Zugang zu den Modulen 
auf Bachelor-Niveau ist i. d. R. möglich, wenn Sie über eine 
schulische oder nicht-schulische Hochschulzugangsberechti-
gung – z. B. Abitur oder einen gleichwertigen Fortbildungs-
abschluss – sowie eine mindestens einjährige Berufspraxis im 
Gesundheits- und Pflegesektor verfügen.

Für den Zugang zu den Mastermodulen  werden zusätzlich 
weiterführende Qualifikationen benötigt. Informieren Sie 
sich auf www.uni-bremen.de/life über die jeweiligen Zu-
gangsvoraussetzungen für die Mastermodule.
 

Risiken und Nebenwirklungen
Wer sich weiterbildet, geht Risiken ein. 
Denn wer lernt, will immer mehr wissen. 
Akute und chronische Neugier könnten 
die Folge sein. Sie freuen sich darauf, 
Ihre Praxis in neue Zusammenhänge zu 
stellen? Dann sind sie bei LIFE richtig!



Modulangebot 
im Wintersemester 2019/2020

Management im Gesundheitswesen 1 * € | 6 CP
In diesem Modul erwerben Sie grundlegende Kenntnisse über 
die Sachfunktionen des Managements im Gesundheitswesen 
und lernen zentrale Konzepte von Rechnungswesen, Investition 
und Finanzierung in Gesundheitsbetrieben kennen. 

Gesundheitsökonomie 1  | 6 CP
In diesem Modul werden ökonomische Konzepte und Metho-
den sowie deren Anwendung auf das deutsche Gesundheits-
system vermittelt. Auch institutionelle Rahmenbedingungen 
des deutschen Gesundheitssystems werden behandelt.

Medizinische Grundlagen  | 6 CP
Im Mittelpunkt dieses Moduls steht die systematische Heran-
führung an medizinische Grundlagen für Fachkräfte aus Ar-
beitsfeldern im Gesundheits- und Pflegebereich anhand aus-
gewählter Krankheitsbilder wie z. B. Schlaganfall, Herzinfarkt, 
Brustkrebs oder Demenz.

Theorie und Grundlagen der Prävention  | 6 CP 
und Gesundheitsförderung 

Sie erhalten einen Überblick über zentrale theoretische An-
sätze, Modelle und Konzepte der Gesundheitswissenschaften 
– insbesondere über deren Anwendung in Programmen und 
Institutionen der Prävention und Gesundheitsförderung. 

Versorgungssettings und Zielgruppen  | 6 CP
Das Modul thematisiert unterschiedliche Versorgungs- und 
Handlungssettings sowie deren Zielgruppen und Herausfor-
derungen – etwa unterschiedliche Erkrankungsformen, Le-
bensphasen oder Versorgungssituationen.

Soziale Ungleichheit und Gesundheit  | 6 CP
Anhand grundlegender Theorien und methodischer Modelle 
beschäftigen Sie sich in diesem Modul mit dem Phänomen 
soziale Ungleichheit in seinen unterschiedlichen Facetten –  
insbesondere im Umfeld von Krankheit und Gesundheit. 
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Wissenschaftliches Arbeiten  | 6 CP
In diesem Modul lernen Sie die Grundlagen der Techniken des 
wissenschaftlichen Arbeitens mit konkretem Bezug zu den 
Pflege- und Gesundheitswissenschaften kennen. 

Maßnahmen der Gesundheitsförderung  | 6 CP 
und Prävention 1 *

Im Mittelpunkt des Moduls stehen die gesundheitlichen Pro-
blemlagen von Menschen in unterschiedlichen Lebenswelten 
und -phasen. Sie lernen verschiedene gesundheitswissen-
schaftliche Strategien, Handlungsansätze und Methoden der 
Gesundheitsförderung und Prävention mittels praktischer 
Übungen kennen.

Epidemiologie II  | 6 CP
In dem Modul wird ausführlich auf epidemiologische Beobach-
tungsstudien eingegangen. Das Design von Kohortenstudien, 
Fall-Kontroll-Studien, Querschnittstudien und ökologischen 
Studien wird vertiefend dargestellt und anhand konkreter Stu-
dienbeispiele erläutert.

Theorien, Konzepte und Normen von Public Health | 9 CP
Im Modul werden aufbauend auf grundlegenden Kenntnissen 
aus verschiedenen Bereichen des Public Health, Theorien und 
Modelle sowie ethische Fragestellungen von Gesundheit und 
Krankheit vertiefend behandelt. 

Kommunikative Kompetenzen in der  | 9 CP 
Gesundheitsförderung und Prävention *

Die wissenschaftliche und die praktische Arbeit auf dem Ge-
biet der Gesundheitsförderung und Prävention setzt ein hohes 
Maß an theoretischem Wissen über Kommunikation und prak-
tischer Kommunikationskompetenz voraus. In diesem Modul 
setzen Sie sich mit theoretischen und praktischen Aspekten der 
Gesundheitskommunikation auseinander.

Theorien, Konzepte und Methoden in  € | 9 CP
Community and Family Health Nursing 

Das Modul beschäftigt sich mit Grundlagen, Definitionen und 
Kernkompetenzen von Community and Family Health Nursing 
im Kontext der Kommune und Familie, die als Klienten im Zu-
sammenhang pflegerischer Versorgung auftreten.  
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Zertifikatsprogramme 

Management im Gesundheitswesen 
(Weiterbildungskurs)
 » Management im Gesundheitswesen 1 (6 CP)
 » Management im Gesundheitswesen 2 (6 CP)

= 12 CP in 2 Semestern | Start: Winter- oder Sommersemester 

Die folgenden Zertifikatsprogramme befinden sich zurzeit 
in der Planung:

Maßnahmen der Gesundheitsförderung und Prävention
(Weiterbildungskurs)
 » Maßnahmen der Gesundheitsförderung... 1 (6 CP)
 » Maßnahmen der Gesundheitsförderung... 2 (6 CP)

= 12 CP in 2 Semestern | Start: Winter- oder Sommersemester 

Gesundheitskommunikation
 (Weiterbildungskurs)
 » Gesundheitskommunikation (6 CP)
 » Kommunikative Kompetenzen in der Gesundheitsförde-
rung und Prävention (9 CP)

= 15 CP in 2 Semestern | Start: Sommersemester

Weitere Zertifikatsprogramme werden zurzeit entwickelt.

Übrigens: Das Weiterbildende Studium „Pflegedidaktik“ wird 
ab dem Wintersemester 2019/2020 nicht mehr im Rahmen 
von LIFE, sondern als eigenständiges Angebot durchgeführt! 
Mehr unter www.uni-bremen.de/zertifikat-pflegedidaktik

Epidemiologie und statistische Anwendungen    € | 9 CP
Das Modul baut auf grundlegenden Kenntnissen der Epide-
miologie und Statistik auf. Sie vertiefen Ihre Kenntnisse zu 
epidemiologischen Maßzahlen und Studiendesigns und den 
dazu gehörenden statistischen Auswertungsverfahren.

= auf Bachelor-Niveau             = auf Master-Niveau

 » Module mit * sind Bestandteil von Zertifikatsprogrammen!
 » 1 CP steht für ca. 30 Stunden Workload, also den Arbeits-
aufwand, den Sie inkl. Vor- und Nachbereitung sowie für 
die Prüfung einplanen sollten.

 » Die mit € gekennzeichneten Module sind kostenpflichtig 
(75 Euro pro CP). 

 » Die nicht gekennzeichneten Module befinden sich in der 
Erprobungsphase und können noch kostenfrei belegt wer-
den. Im Gegenzug verpflichten Sie sich, an der Programm- 
evaluation teilzunehmen. Die Evaluation findet zum Teil 
online, zum Teil in Workshops oder Interviews statt.

 » Die Veranstaltungszeit im Wintersemester 2019/2020 
beginnt am 14. Oktober 2019 und endet am 2. Februar 
2020!

 » Wir bauen das Modulangebot stetig aus – alle Module  
finden Sie immer aktualisiert auf unserer Website.

Vorschau auf das Sommersemester 2020 

[B] Management im Gesundheitswesen 2   
[B] Gesundheitsökonomie 2
[B] Gesundheitliche Ressourcen und Risiken in Lebenslauf
[B] Wissenschaftliches Arbeiten
[B] Statistik
[B] Maßnahmen der Gesundheitsförderung und Prävention 2
[B] Epidemiologie 1
[B] Gesundheitskommunikation
[M] Qualitätsmanagement in kommunalen Settings
[M] Gesundheit und Gesellschaft
[M] Unterrichtsforschung und forschendes Lernen
[M] Evidenzbasierung in Gesundheitsförderung und Prävention
[M] Management im Gesundheitswesen /   
 Health Care Management
[M] Philosophie und Ökonomik im Gesundheitswesen
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